M=DICA

iInnovafive solutions

medicasolutions.it




Una vita senzaricerca non e
degna d' esser vissuta.
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Medica Innovative Solutions € una societa di esperti professionisti
che si propone alle aziende pubbliche e private soluzioni concrete
alla portata di tutti in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
Medica Innovative Solutions, con la Divisione di Medicina del Lavoro,
assicura il corretto adempimento delle norme previste dal Decreto
Legislativo 81/08 e dal Decreto Legislativo 106/09 e s.m.e i.

Nomina del Medico Competente

Laboratorio analisi per effettuare test
tossicologici di I°livello

Organizzazione e gestione del piano
di sorveglianza sanitaria

Consulenza per |la redazione e/o
aggiornamento del Documento di
Valutazione dei Rischi

Corsi di formazione obbligatoria
in ambito Salute e Sicurezza

Nomina del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e
Protezione in qualita di
consulente esterno

Approfondimenti diagnostici e
strumentali eventualmente richiesti dal
Medico Competente
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UN UNICO REFERENTE
PER TUTTI GLI OBBLIGHI
DI LEGGE IN MODO

PRATICO E VELOCE

La Medicina del Lavoro € quella branca della medicina che si
occupa della prevenzione, della diagnosi e della cura delle
malattie che possono insorgere a causa dell'attivita lavorativa.

La Divisione di Medicina del Lavoro di Medica Innovative
Solutions si occupa di tutto cid che concerne |la gestione e
l'organizzazione delle attivita previste dal Testo Unico sulla
Sicurezza, che norma e disciplina gli aspetti relativi alla sicurezza
sui luoghi di lavoro.
In collaborazione con il datore dilavoro, Medica Innovative
Solutions analizza i fabbisogni presenti in azienda e mette a
disposizione:

X Medici Competenti e specialisti qualificati;

¥ Un team dedicato per organizzare e gestire in
collaborazione con il Medico Competente la scadenza delle
visite mediche e degli accertamenti periodici previsti dal
protocollo di Sorveglianza Sanitaria;

X Aggiornamenti in merito alla normativa diriferimento.



Per Sorveglianza Sanitaria si intende l'insieme di

53 atti medici finalizzati alla tutela dello stato di
%-' |l salute e sicurezza deilavoratori in relazione
§E allambiente dilavoro nel quale sono inseriti. |l
=) Medico Competente valuta i fattori dirischio
s> professionali correlati allo svolgimento delle

attivita lavorative, preoccupandosi che questi
vengano adeguatamente affrontati.

L'obiettivo della Sorveglianza Sanitaria € quello di
tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori,
valutando compatibilita tra condizioni di salute e
compiti lavorativi, verificando l'efficacia delle misure
di prevenzione e di protezione dairischi attuate dal
4. datore dilavoro.
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COSA SIINTENDE CON
SORVEGLIANZA SANITARIA

Se cercate un centro medico
polispecialistico che metta a vostra
disposizione la competenza di professionisti
nel settore della Medicina del Lavoro, potete
contattare Medica Innovative Solutions per
attivare programmi € misure di prevenzione
e protezione adeguati.

Servizi:

- Unitd mobile attrezzata

- Visite mediche preventive

- J} - Visite mediche periodiche

>

- Screening ergo-oftamologico
P - Esami tossicologici

| /{< - Esami ematochimici
k ) - Esami audiometrici

T - Valutazione del rachide

- Esami spirometrici
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Ricerca g
Sviluppo

Lo sviluppo, la progettazione e realizzazione in
ambito medico di applicativi web per pc, tablet e
smartphone, che permettano una iterazione con |

lavoratori dipendenti, generando classificazioni,

determinazione di pericolosita esistenti in ambito
lavorativo, autovalutazione di stress psicofisico di
disturbi muscolo-scheletrici da posture, violenza e

bullismo in ambito lavorativo;

 Laricerca scientifica finalizzata
all'ideazione di accessori/dispositivi
innovativi e di soluzioni tecnologiche
per il setftore medico e similare, loro
progettazione, produzione;

-
.\.L commercializzazione e vendita
_ . » Ricerca e sviluppo di soluzioni evidence-
,17/ based e servizi innovativi in ambito della

medicina, atti a promuovere |la salute ed il
benessere sul posto di lavoro;

* o sviluppo progetti di informazione e divulgazione

partecipazione remota framite connession
iInformatiche riservati di volta in volta ai datori d
lavoro e ai dipendenti delle aziende clienti

scientifica concernenti la salute ed il benessere in
ambiente di lavoro, organizzazione di webinar
iInferattivi con sessioni educative ed informative a
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5 MOTIVI PER
SCEGLIERE NOI

Consulenza integrata

Professionalitd medica pluriennale nel settore
e competenze deontologicamente affidabili

sono il nostro punto forza

Medico competente
Medici specializzati in medicina del lavoro
costantemente aggiornati e soprattuttio
disponibili e preparati ad analizzare e gestire
aziende di ogni tipo

Rapiditd
La nostra struttura organizzata ed autonoma
operativamente ( ambulatori mobili,
laboratorio analisi interno, ecc..) riesce a
snellire i normali tempi di evasione delle
pratiche, agevolando la regolaritd lavorativa
dei propri Clienti.
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Privacy
L'ambito della medicina del lavoro merita |la
giusta privacy: e forniamo a tutti i nostri Clienti
canoni elevati diriservatezza e massima
discrezione.
Dove vuoil

Medica Innovative Solutions € in grado di

soddisfare le richieste dei propri Clienti, in

materia di medicina del lavoro, sull'intero
territorio nazionale.
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Via dell'Industria, 67
36100 | Vicenza (VI)
C.F.e P.Ilva : 04062920246

Tel. +39 0444 65 30 14
Fax +39 0444 28 94 33

www.medicasolutions.it
info@medicasolutions.it




